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Istituto Comprensivo Statale “Giuseppe Di Vittorio” 

AD INDIRIZZO MUSICALE 
Via G. Di Vittorio, 11  –  90121 Palermo – 
091.6216635                    091.6216400 

Codice fiscale:  97163370824 

eMail: paic85200e@istruzione.it               PEC: paic85200e@pec.istruzione.it 
 

 

 

 

Anno scolastico 2022/2023 
 

 

ESTRATTO VERBALE N. 9/ 2023 DEL CONSIGLIO D’ISTITUTO SEDUTA DEL 03/02/2023 

 

    L’anno 2023 il giorno 3 del mese di febbraio alle ore 15.00, presso la Sede Centrale G. Di 
Vittorio, a seguito di regolare convocazione del Dirigente Scolastico, del 31/01/2023 Prot. N.1236 
si sono riuniti: 
 

NOME E COGNOME RUOLO 

Angela Mirabile Dirigente Scolastico 

Giuseppe Caracausi Presidente del CdI 

Silvana Buzzotta Componente Docenti 

Gabriella Civello Componente Docenti 

Ugo Di Marzo Componente Docenti 

Caterina Dulcimascolo Componente Docenti 

Maria La Paglia Componente Docenti 

Giuseppina Mazzola Componente Docenti 

Angelo Onorato Componente Docenti 

Valentina Fontana Componente Genitori 

Valentina Ingrassia Componente Genitori 

Domenica Marchese Componente Genitori 

Marianna Sorrentino Componente Genitori 

 

Per la  trattazione del  seguente ordine del giorno: 

 

1) Programma Annuale E.F. 2023 

2) Variazioni al P.A. 2023 

3) Integrazione PTOF Indirizzo musicale 

4) Requisiti di ammissione e tabella Valutazione titoli per la Costituzione del “Team per la 

progettazione, gestione e monitoraggio dell’azione M4C1 Investimento 1.4 “Contrasto e 

prevenzione della dispersione e dell’abbandono scolastico” e per la Costituzione del “Gruppo 

di Progettazione” Piano “Scuola 4.0” e della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata 

dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione 1 - Next Generation Classrooms. 

5) Criteri di assegnazione del contributo fornitura libri di testo A.S. 2022/2023. 

6) Atto di Costituzione del Centro Sportivo Scolastico. 

 
Il Dirigente Scolastico propone l’integrazione dei seguenti Punti all’Ordine del Giorno: 
 
- Assegnazione straordinaria di somme per “spese di investimento per manutenzione urgente e 
indifferibile degli edifici scolastici”. 
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- Progetto SAPER(E) RIPARTIRE : PERCORSI FORMATIVI E PROCESSI DI ATTIVAZIONE 
COMUNITARIA. 
 

I componenti del Consiglio d’Istituto approvano la suddetta proposta e il seguente Ordine del 
Giorno: 
 
1. Assegnazione straordinaria di somme per “spese di investimento per manutenzione urgente e 

indifferibile degli edifici scolastici”. 
2. Programma Annuale E.F. 2023 

3. Variazioni al P.A. 2023 

4. Integrazione PTOF Indirizzo musicale 

5. Requisiti di ammissione e tabella Valutazione titoli per la Costituzione del “Team per la 

progettazione, gestione e monitoraggio dell’azione M4C1 Investimento 1.4 “Contrasto e 

prevenzione della dispersione e dell’abbandono scolastico” e per la Costituzione del “Gruppo 

di Progettazione” Piano “Scuola 4.0” e della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata 

dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione 1 - Next Generation Classrooms. 

6. Criteri di assegnazione del contributo fornitura libri di testo A.S. 2022/2023. 

7. Atto di Costituzione del Centro Sportivo Scolastico. 

8. Progetto SAPER(E) RIPARTIRE : PERCORSI FORMATIVI E PROCESSI DI ATTIVAZIONE 
COMUNITARIA. 

 
Risultano assenti i seguenti Consiglieri: Lorenzo Baio (assenza giustificata)-Nicolò Balsano-Maria 
Di Girolamo-Maria Grazia Gurrera-Adriana Lambone- 
 
Il Presidente, Consigliere Signor Caracausi Giuseppe, constatata la validità della seduta per il 
numero legale dei presenti, dichiara aperti i lavori. 
 

1. Assegnazione straordinaria di somme per “spese di investimento per manutenzione 
urgente e indifferibile degli edifici scolastici”. 

 
IL CONSIGLIO D’ISTITUTO 

 
OMISSIS 

 

CONSIDERATO quanto sopra espresso; 

 
DELIBERA 

 
            Delibera N. 70 

                                                                                                                  Del 03/02/2023 
 

di procedere con l’emanazione di un avviso per l’individuazione di un tecnico che assumerà la 
veste di direttore dei lavori e che curerà l'iter procedurale e precisamente: 

• verifica delle tipologie di intervento da effettuare; 

• progettazione, gestione e monitoraggio di interventi  

• acquisizione dei preventivi di spesa e relativa verifica di congruità  

• richiesta all’Ufficio manutenzione Edilizia Scolastica del N.O. di spesa  

• scelta della ditta esecutrice 

• direzione dei lavori;  

• rilascio di attestazione di regolare esecuzione dei lavori a firma del direttore dei lavori e della 
ditta esecutrice 
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 il consiglio di istituto di questa istituzione scolastica nella seduta del 03.02.2023 con 
delibera n.70 
– vista la somma assegnata, visto il D.Lgs. 50/2016, visto il D.I. 129/2018, nel pieno delle 
proprie competenze di cui al D.I. 129/2018  
– atteso che gli interventi straordinari da effettuare presso questa istituzione scolastica non 
ancora effettuati da codesto ente comunale riguardano lavori tecnici ed edili di 
manutenzione straordinaria relativi ad impianti di riscaldamento, impianti elettrici e idrici, 
acquisito il relativo parere del l’ing. R.S.P.P. dell’istituto, nell’impossibilità di procedere 
autonomamente, ha deliberato all’unanimità di procedere con l’emanazione di un avviso per 
l’individuazione di un tecnico che assumerà la veste di direttore dei lavori e che curerà l'iter 
procedurale da voi richiesto nella suddetta nota prot. n.30710 e precisamente: 
• verifica delle tipologie di intervento da effettuare; 

• progettazione, gestione e monitoraggio di interventi  

• acquisizione dei preventivi di spesa e relativa verifica di congruità  

• richiesta all’Ufficio manutenzione Edilizia Scolastica del N.O. di spesa  

• scelta della ditta esecutrice 

• direzione dei lavori;  

• rilascio di attestazione di regolare esecuzione dei lavori a firma del direttore dei lavori e 
della ditta esecutrice 

Come espressamente anticipato con nostra nota Prot. n.14421 del 21.12.2022, 
relativamente alla nomina di un direttore dei lavori che certifichi la regolare esecuzione 
dell’interventi da effettuare  
– si  richiede:  

- Nulla Osta ad effettuare il suddetto avviso per il tecnico direttore dei lavori; 

- L’importo massimo (o percentuale massima) da corrispondere al suddetto tecnico nei 

limiti dell’assegnazione a questa istituzione scolastica. 

- In subordine, qualora tale richiesta non venga accolta, il Consiglio di Istituto richiede 

fin da ora l’esecuzione di sopralluogo di Vs tecnici, i quali dovranno indicare gli 

interventi da effettuare, la tipologia delle apparecchiature da sostituire con gli eventuali 

computi metrici relativi, e con verifica della congruità dei relativi preventivi, il controllo 

periodico - con relativa dichiarazione - dei lavori effettuati dalla ditta esecutrice, 

verificando che gli stessi siano stati effettuati a regola d’arte, l’espletamento delle 

eventuali pratiche di messa in esercizio degli impianti oggetto della manutenzione 

presso i rispettivi uffici di competenza, ad esempio, (ASP, INAIL, VVF, etc.) per 

autoclave, centrale termica, impianto elettrico, etc. 

Tutto ciò per non incorrere in eventuali anomalie o compromissioni nelle apparecchiature 
installate e/o sostituite negli anni ed eventualmente indicate nei documenti presentati dal 
proprietario dell’immobile agli organi competenti. 
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2. Programma Annuale E.F. 2023 

 
IL CONSIGLIO D’ISTITUTO 

 
OMISSIS 

 
all'unanimità dei presenti espressa con voto palese 
 

DELIBERA 
 

         Delibera N. 71 
                                                                                                                  Del 03/02/2023 

 
a) di adottare il programma annuale dell'esercizio finanziario 2023, proposto dalla 

Giunta esecutiva secondo quanto predisposto dal Dirigente Scolastico con apposita 
relazione e riportato nella modulistica ministeriale i cui valori in sintesi risultano i 
seguenti: 

 

Aggr. ENTRATE Importi Aggr. SPESE Importi 

01 

 

Avanzo di amministrazione €      64.004,69 A Attività €     55.637,21 

03 

 

Finanziamento dello Stato €          360,00 P Progetti €     21.494,57 

04 

 

Finanziamento della Regione €     13.439,04   R Fondo di Riserva €          671,95 

 

 

TOTALE ENTRATE €    77.803,73  TOTALE SPESE €    77.803,73 

 
 

3. Variazione al P.A. 2023. 

 
IL CONSIGLIO D’ISTITUTO 

 
OMISSIS 

 
all'unanimità dei presenti espressa con voto palese 
 

DELIBERA 
 

    Delibera N. 72 
                                                                                                                  Del 03/02/2023 

 
di approvare le seguenti variazioni al Programma Annuale E.F. 2023:  

 Entrata 05/04  Finanziamento Comune vincolato  che da € 0  passa  ad €     12.546,74; 

 Uscite  A01 Funzionamento generale e decoro della scuola che da € 2.365,52 con 
l’aumento di € 8.000,00 passa ad € 10.365,52;  

 Uscite  A03  Didattica  che da € 33.647,19 con l’aumento di €  4.546,74 passa ad € 
38.193,93; 

 Entrata 05/04  Finanziamento Comune vincolato  che da €12.546,74 con l’aumento          

di € 753,50  passa  ad € 13.300,24; 

 Uscite  A03  Didattica  che da € 38.193,93 con l’aumento di € 753,50 passa ad € 
348.947,43; 
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 Entrata 05/04  Finanziamento Comune vincolato  che da €13.300,24 con l’aumento               
di € 61.000,00  passa  ad € 74.300,24; 

 Uscite  A01 Funzionamento generale e decoro della scuola che da € 10.365,52 che 

con l’aumento di € 61.000,00 passa ad € 71.365,72. 

     

4. Integrazione PTOF Indirizzo musicale 

 
IL CONSIGLIO D’ISTITUTO 

 
OMISSIS 

 
all'unanimità dei presenti espressa con voto palese  
 

DELIBERA 
                                                                                                      Delibera N. 73 

                                                                                                          Del 03/02/2023 
 
di approvare la seguente integrazione al PTOF dell’Istituzione Scolastica G. Di Vittorio: 
 
Indirizzo musicale 
L’Indirizzo Musicale, ormai una realtà consolidata negli anni, offre alle famiglie la possibilità di 
frequentare gratuitamente corsi di avviamento alla pratica strumentale tenuti da docenti qualificati. 
Lo studio di uno strumento musicale richiede impegno, applicazione, ma anche divertimento ed 
allegria: un binomio educativo significativo in grado di generare valori condivisi. L’indirizzo vuole 
stimolare, mediante l’insegnamento di uno strumento musicale, la capacità nei giovani di 
apprezzare la Musica quale elemento di coesione, di coeducazione e sviluppo culturale.  
Ai corsi si accede tramite un colloquio orientativo-attitudinale. Possono richiedere l’ammissione 
tutti gli alunni che si iscrivono alla Scuola Secondaria di I grado. I docenti di strumento si 
occupano di accompagnare l’alunno nella formazione e nella scoperta di sé e delle proprie 
potenzialità, per renderlo consapevole, partecipe e responsabile, attento ai valori della tradizione e 
della cultura musicale, inserito e integrato nella società attuale, in continua evoluzione. 
L'insegnamento strumentale, attraverso l'integrazione con l'educazione musicale, conduce 
all'acquisizione di capacità cognitive in ordine alle categorie musicali fondamentali (melodia, 
armonia, ritmo, timbro, dinamica, agogica) e alla loro traduzione operativa nella pratica 
strumentale, onde consentire agli alunni l'interiorizzazione di tratti significativi del linguaggio 
musicale a livello formale, sintattico e stilistico. La pratica strumentale permette di fare proprio il 
linguaggio musicale sia nei suoi aspetti tecnico- pratici sia teorici, consentendo un’appropriazione 
del linguaggio musicale di cui la vita quotidiana è ricca.  
Nello spirito educativo e formativo della scuola dell’obbligo e nella valorizzazione dell’esperienza 
musicale quale dimensione globale propria dell’allievo, il percorso ad indirizzo musicale dell’I.C.S. 
“G. Di Vittorio” di Palermo si propone di raggiungere i seguenti obiettivi: 

a) promuovere la formazione globale dell’alunno offrendo, attraverso l’esperienza musicale 

resa più completa dallo studio dello strumento, occasioni di maturazione logica, espressiva, 

comunicativa; 

b) promuovere la cultura alla musica e, di conseguenza alle arti; 

c) offrire all’alunno, attraverso l’acquisizione di specifiche competenze musicali, ulteriori 

occasioni di sviluppo e orientamento delle proprie potenzialità; 

d) fornire ulteriori occasioni di integrazione e di crescita anche per gli alunni; 

e) accrescere il gusto del vivere in gruppo; 

avviare gli alunni a sostenere un’esibizione pubblica gestendo la propria emotività.   
Gli strumenti che vengono insegnati presso la nostra Scuola sono:  

- Chitarra  

- Clarinetto  
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- Flauto Traverso 

- Pianoforte  

  

Le attività, organizzate in forma individuale e/o a piccoli gruppi, dovranno prevedere:  
a) lezione strumentale, in modalità di insegnamento individuale e/o collettiva (piccoli gruppi non 
superiori a max 3 alunni per fascia oraria);  
b) teoria e lettura della musica;  
c) musica d’insieme tra i quattro sottogruppi e/o tra sottogruppi e/o anche all’interno di un singolo 
sottogruppo.  
Al fine di garantire la partecipazione alle attività collegiali da parte dei docenti di strumento, 
l’organizzazione oraria delle lezioni pomeridiane prevede. 
n.1 giorni da 2 ore 
n.4 giorni da 4 ore 
Le attività di insegnamento dei percorsi a indirizzo musicale sono svolte in orario non coincidente 
con quello definito per le altre discipline previste dall’ordinamento vigente. Qualora sia attivato il 
tempo prolungato, le stesse sono svolte nei limiti dell’orario settimanale previsto per gli alunni: 
pertanto, gli alunni delle classi a 36 ore frequenteranno un monte orario di 39 ore comprese le tre 
ore dedicate allo strumento musicale. Per gli alunni a 40 ore il percorso musicale dovrà essere 
svolto all’interno del suddetto monte orario. 
Le ore d’insegnamento prevedono tre ore settimanali, ovvero novantanove ore annuali, anche 
articolate in unità di insegnamento non coincidenti con l’unità oraria e organizzate anche su base 
plurisettimanale, corrispondenti a sei ore settimanali di insegnamento del docente per ciascun 
sottogruppo. 
Esse saranno così suddivise: 
 n. 1 lezione individuale che potrà essere effettuata una o due volte a settimana. Ciascun 

docente potrà organizzare le lezioni in maniera individuale o per piccoli gruppi (max 3 per fascia 

oraria) garantendo a ciascuno sia la parte pratica che l’ascolto della lezione degli altri studenti. 

L’articolazione oraria delle attività è proposta dai docenti di strumento al dirigente scolastico 

all’inizio dell’anno scolastico e tutte le volte che si renderà necessario effettuare un 

cambiamento.  

 n. 1 lezione individuale e/o collettiva di teoria e lettura della musica, sia individuale che per 

sottogruppi.  

 n. 1 lezione di musica d’insieme, sia per sottogruppi che per l’intero gruppo. 

L’organizzazione oraria subirà delle modifiche, funzionali alla partecipazione dei docenti di 

strumento alle attività collegiali, nei giorni in cui sono previste. 

Nel corso del triennio non è possibile cambiare la scelta dello strumento o ritirarsi dalla frequenza, 
salvo motivi di salute certificati. Tutte le assenze pomeridiane hanno la stessa valenza di quelle 
mattutine. Ogni alunno ha la possibilità di frequentare le lezioni di strumento in maniera individuale 
o in piccoli gruppi, anche variabili durante il corso dell’anno. Sviluppare l'insegnamento musicale 
significa fornire agli alunni, destinati a crescere in un mondo fortemente segnato dalla presenza 
della musica come veicolo di comunicazione, spesso soltanto subita, una maggiore capacità di 
lettura attiva e critica del reale, un’ulteriore possibilità di conoscenza, espressione e coscienza, 
razionale ed emotiva, di sé. L'essenziale aspetto performativo della pratica strumentale porta alla 
consapevolezza della dimensione intersoggettiva e pubblica dell'evento musicale stesso, fornendo 
un efficace contributo al senso di appartenenza sociale.  

  

MUSICA D'INSIEME 

  
Nella nostra scuola, adeguata attenzione viene riservata a quegli aspetti del far musica, come la 
pratica strumentale d’insieme, che pongono il preadolescente in relazione consapevole e fattiva 
con altri soggetti. La pratica della Musica d’insieme si pone come strumento metodologico 
privilegiato. Infatti l'evento musicale prodotto da un insieme ed opportunamente progettato sulla 
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base di differenziate capacità operativo-strumentali, consente, da parte degli alunni, la 
partecipazione all'evento stesso, anche a prescindere dal livello di competenza strumentale 
raggiunto. L'autonomia scolastica potrà garantire ulteriori possibilità di approfondimento e sviluppo 
anche nella prospettiva di rendere l'esperienza musicale funzionale o propedeutica alla 
prosecuzione degli studi, nonché alla diffusione della cultura musicale nel territorio, in modo da 
rafforzare il ruolo della scuola come luogo di aggregazione e diffusione di saperi e competenze.  
I docenti di strumento musicale svilupperanno tutte quelle pratiche atte a favorire l’apprendimento 
degli studenti e delle studentesse, valorizzando le differenti attitudini di ciascuno anche nel 
riconoscimento dei talenti attraverso una didattica orientativa. 
A tal proposito, i docenti di strumento proporranno al dirigente scolastico la partecipazione degli 
alunni a vari concorsi, manifestazioni e/o rassegne musicali. 
Durante l’Anno Scolastico gli alunni dell’Indirizzo Musicale avranno l’opportunità di mettere in luce 
i progressi fatti  anche attraverso Concerti e/o Saggi 
Gli studenti inseriti nell’Indirizzo musicale all’Esame di Stato conclusivo del primo ciclo d’istruzione 
sostengono una prova specifica inerente lo strumento musicale scelto.  
 
 

5. Requisiti di ammissione e tabella Valutazione titoli per la Costituzione del “Team per la 

progettazione, gestione e monitoraggio dell’azione M4C1 Investimento 1.4 “Contrasto e 

prevenzione della dispersione e dell’abbandono scolastico” e per la Costituzione del 

“Gruppo di Progettazione” Piano “Scuola 4.0” e della linea di investimento 3.2 “Scuola 

4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione 1 - Next Generation 

Classrooms. 

 
IL CONSIGLIO D’ISTITUTO 

 
OMISSIS 

 
all'unanimità dei presenti espressa con voto palese  
 
 

DELIBERA 
                                                                                                      Delibera N. 74 

                                                                                                          del 03/02/2023 
 
 
 
 
di approvare la seguente Tabella Valutazione Titoli e requisiti di ammissione, al fine di 
costituire il Gruppo di progettazione di attività previste dal Piano nazionale di ripresa e 
resilienza (PNRR), in riferimento a specifici ambiti: 
 
 

REQUISITI DI AMMISSIONE 
Per accedere alla procedura di selezione è necessario il possesso di almeno uno dei seguenti 

requisiti da documentare 

• Componente NIV di Istituto 

• Possesso di esperienze in attività di co-progettazione e cooperazione volte alla valorizzazione di 
sinergie con le risorse territoriali sia istituzionali che del volontariato e del terzo settore 

• Esperienze nell’ambito della progettazione o attuazione di interventi formativi innovativi curricolari 
ed extracurricolari e per la prevenzione della dispersione scolastica tese in particolare a migliorare 
l’inclusione 

• Animatore digitale 

• Membro del Team digitale e per l’innovazione 
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• Funzione strumentale 

 
 

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 
 
 

A – TITOLO DI STUDIO (le voci A1, A2, A3, sono da considerarsi in alternativa) 

max 30 punti 

Autovalutazione 

Max 30 punti 

   Valutazione  

Commissione 

A1) Voto laurea (/110) triennale  

Fino a 89………………….4 punti 

Da 90 a 99………………..6 punti 

Da 100 a 104……………..7 punti 

Da 105 a 110……………..8 punti 

110 e Lode………………  9 punti 

 

 

A2) Voto laurea (/110) vecchio ordinamento /magistrale  

Fino a 89………………….14 punti 

Da 90 a 99………………. .16 punti 

Da 100 a 104………   ….. 18 punti 

Da 105 a 110……………..20 punti 

110 e Lode…………     22 punti 

 

 

A3) Diploma di istruzione secondaria di secondo grado    ………… punti 3   

A4) Pubblicazione riferita alla tematica richiesta:  

1 punto per ogni pubblicazione  

Per ogni pubblicazione indicare il titolo e la pagina del curriculum vitae ove è rilevabile                                                                     

max 2 punti 

 

 

   

A5) Corso di specializzazione inerente la tematica richiesta:  

punti 2  per corsi biennali punti 1 per corsi annuali  

Per ogni corso indicare il titolo, l’Ente che lo ha rilasciato, la pagina  

del curriculum vitae ove è rilevabile                            max 4 punti 

 

 

   

A6) Master riferita alla tematica richiesta:  

1 punto per ogni master  

Per ogni master indicare il titolo e la pagina del curriculum vitae ove è rilevabile                                                         

(max 2 pt.)  

 

 

A7) altra laurea (oltre il titolo di laurea p. A1-A2).                              punti 2   

totale A   

N.B. I titoli di studio A1 + A2 + A3  non sono cumulabili: in ogni caso sarà valutato un solo titolo 

                                                                                              totale   A                        

B-Titoli culturali e specifici                    max  punti 14 
Autovalutazione 

 

Valutazione  

Commissione  

B1) Partecipazione a corsi di formazione su tecnologie digitali seguiti nei cinque anni 

precedenti il bando in qualità di discente (1 punto per ogni 10 ore sul totale delle ore di 

formazione). Per ogni certificazione indicare il titolo, l’Ente erogatore e la pagina del 

curriculum vitae ove è rilevabile                                                                               Max 5 

punti 

 

 

   

B2) Partecipazione a corsi di formazione sulle tematiche relative agli incarichi da 

ricoprire (1 punto per ogni 10 ore sul totale delle ore di formazione) Per ogni 

certificazione indicare il titolo, l’Ente erogatore e la pagina del curriculum vitae ove è 

rilevabile 

                                                                                            Max 5 punti                                                                                                              
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B3) Certificazioni informatiche rilasciate da Enti accreditati presso il MIUR (1 punto 

per ogni certificazione diversa da quelle indicate al punto B1). Per ogni certificazione 

indicare il titolo, l’Ente erogatore e la pagina del curriculum vitae ove è rilevabile                

Max 4 punti 

 

 

   

   

                                                                                    Tot ( B1+B2+B3)   

C+D+E+F max punti 56 
Autovalutazione 

 

Valutazione  

Commissione  

C) Pregresse esperienze, derivanti da incarichi, in qualità di progettista in progetti FESR 

- PON – POR – POC- PTOF 
Per ogni esperienza indicare il titolo, l’Ente erogatore e la pagina del curriculum vitae 

ove è rilevabile.                  Punti 3 per ogni incarico 
                                                                                Max. 21 punti 

 

 

D)Pregresse esperienze, derivanti da incarichi, in qualità di tutor in PON, POR, POC, 

PTOF 

Per ogni esperienza almeno annuale citara l’Ente da cui si è assunta la nomina e la 

pagina del curriculum vitae ove è rilevabile.  

Punti 3 per ogni incarico                                                 max 15 punti 

 

 

   

E) Figura strumentale e/o referente di Istituto riferita alla tematica dell’incarico 

Per ogni esperienza indicare il titolo, l’Ente erogatore e la pagina del curriculum vitae 

ove è rilevabile. 

Punti 1 per ogni incarico                                               Max 5 punti 
 

 

 

   

F) Partecipazione a Comitati Scientifici Operativi di Ambito o Ministeriali per la 

progettazione di Azioni di indirizzo e Unità formative negli ultimi 5 anni. 
Per ogni partecipazione almeno annuale indicare il titolo, l’Ente erogatore e la pagina 

del curriculum vitae ove è rilevabile.  
Punti 5 per esperienza                                                 Max 15 punti 

 

 

   

                                                                                   Totale (C+D+E+F)   

                                                                                Totale complessivo   

 
 

6. Criteri di assegnazione del contributo fornitura libri di testo A.S. 2022/2023. 

 
IL CONSIGLIO D’ISTITUTO 

 
OMISSIS 

all'unanimità dei presenti espressa con voto palese  
 

 
DELIBERA 

                                                                                                      Delibera N. 75 
                                                                                                          del 03/02/2023 

 
di approvare i seguenti criteri di assegnazione del contributo “Fornitura libri di testo” A.S. 
2021-2022: 
 
 

 il beneficio non può essere superiore al costo totale dei testi scolastici adottati 
nell’anno scolastico 2021/2022 né comunque superiore alla somma spesa per l’acquisto 
dei libri di testo attestata dai genitori nelle dichiarazione contenuta nell’istanza 
presentata presso l’istituzione scolastica; 
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 il contributo non verrà erogato agli alunni ripetenti se questi ne hanno usufruito 
nell’anno scolastico precedente. 

 
Alle ore 16.00 il Presidente del Consiglio d’Istituto, Sig. Giuseppe Caracausi, lascia la riunione per 
impegni improrogabili e assume la Presidenza il Consigliere, Sig.ra Domenica Marchese. 
 

7. Atto di Costituzione del Centro Sportivo Scolastico. 

 
IL CONSIGLIO D’ISTITUTO 

 
OMISSIS 

 
 

DELIBERA 
                                                                                                      Delibera N. 76 

                                                                                                          del 03/02/2023 
 
di approvare l’ Atto di Costituzione del Centro Sportivo Scolastico ai fini della partecipazione 

dell’Istituzione Scolastica G. Di Vittorio ai Giochi sportivi studenteschi. 

 
8. Progetto SAPER(E) RIPARTIRE : PERCORSI FORMATIVI E PROCESSI DI ATTIVAZIONE 

COMUNITARIA. 
 

IL CONSIGLIO D’ISTITUTO 
 

OMISSIS 
 

DELIBERA 
                                                                                                      Delibera N. 77 

                                                                                                          del 03/02/2023 
 
di approvare l’adesione al Progetto SAPER(E) RIPARTIRE : PERCORSI FORMATIVI E 
PROCESSI DI ATTIVAZIONE COMUNITARIA. 
 
 
Esauriti gli argomenti all’Ordine del Giorno la seduta viene tolta alle ore 16.45 
 
 
Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto    

  
                     Il Segretario C.d.I.                                                   Il Presidente C.d.I. 
 
    F.to. Insegnante Dulcimascolo Caterina           F.to Sig. Caracausi Giuseppe 
                                                                          
       _________________________                                 ______________________________ 
 
                                                                                         F.to Sig.ra Marchese Domenica  
 
                                                                                          ______________________________ 
 


